
Una visión compartida de la negociación colectiva:

Del 27 al 30 de octubre de 2026

Actividad presencial

Centro de Formación de la Cooperación Española 
en Santa Cruz de la Sierra, Bolivia - AECID
Arenales 583

diagnóstico, diálogo y oportunidades de mejora

C U R S O

Con el objetivo de analizar los factores que favorecen o dificultan la negociación 
colectiva en la región, así como reflexionar sobre el papel de sindicatos, empresas, 
administraciones públicas y otros actores sociales en la promoción de los derechos 
laborales y el fortalecimiento de entornos de trabajo regulados, se abre el curso “Una 
visión compartida de la negociación colectiva: diagnóstico, diálogo y oportunidades 
de mejora”.

Durante cuatro días, el Centro de Formación de la Cooperación Española en Santa 
Cruz de la Sierra – AECID será el espacio de encuentro para el intercambio de 
experiencias y buenas prácticas. A partir del análisis del modelo español y de 
diversas experiencias latinoamericanas, las y los participantes podrán fortalecer su 
comprensión de la negociación colectiva en la región, identificar desafíos comunes y 
diseñar propuestas adaptables a sus contextos locales.

El curso está dirigido a funcionarios de ministerios homólogos al Ministerio de 
Trabajo y Economía Social en la región o de instituciones públicas que desarrollen 
funciones en materia laboral.

Analizar los factores que favorecen o dificultan la negociación colecti-
va en la región

Examinar el papel de sindicatos, empresas, administraciones públicas 
y otros actores sociales

Conocer la experiencia española y otras referencias latinoamericanas

Desarrollar capacidades de diagnóstico, negociación, priorización y 
diseño de soluciones
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• Diagnóstico compartido sobre la sobre la negociación colectiva y
el diálogo social en América Latina y el Caribe.

• Un mapa de actores, sectores y principales brechas de
representación.

• Un análisis comparado de experiencias españolas y
latinoamericanas.

• Una priorización de desafíos y alternativas de intervención.

• Propuestas concretas diseñadas por las propias personas
participantes.

• Un documento final de conclusiones y posibles líneas de
continuidad.
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https://intercoonecta.aecid.es/programaci%C3%B3n-de-actividades/una-visi-n-compartida-de-la-negociaci-n-colectiva-diagn-stico-di-logo-y-oportunidades-de-mejora
intercoonecta.aecid.es
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Funcionarios de ministerios homólogos al Ministerio 
de Trabajo y Economía Social en la región o de 
instituciones públicas que desarrollen funciones en 
materia laboral. 
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Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El 
Salvador, Guatemala, Haití, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, 
Paraguay, Perú, Puerto Rico, República Dominicana, Uruguay y Venezuela.
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• Diagnóstico de la negociación colectiva en América
Latina y el Caribe

• La experiencia española como referencia comparada
• Negociación, desafíos y prioridades
• Diseño de soluciones aplicables
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• La ���������������a participantes Latinoamericanos

(previamente seleccionados), AYUDA PARCIAL que cubre:
alojamiento, manutención (durante los días lectivos de la actividad)
y materiales de trabajo.

• La ����������������� pasajes aéreos. Los pasajes aéreos
deben ser financiados por el participante o la institución a la que
representan
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Completar el Formulario de Inscripción Intercoonecta 
Adjuntar Currículum vítae (máximo 3 páginas)
Adjuntar Carta Aval Institucional 
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1. La actividad se desarrollará de forma presencial, a lo largo de cuatro
días, en el Cetro de Formación de Santa Cruz e la Sierra. Los
módulos se realizarán a través de una metodología didáctica diversa
que incluirá: seminarios, laboratorio por equipos de casos
sectoriales, World Café, simulación de una mesa de diálogo social,
construcción de un mapa de desafíos y un taller de diseño de
prototipos de soluciones.
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(gestionintercoonecta2.scz@aecid.es)
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El seguimiento se centrará en la participación activa de los 
asistentes durante las actividades formativas. Se cumplimentará 
un cuestionario de evaluación al finalizar la actividad, basado en 
la adquisición de conocimientos y la aplicación práctica de los 
contenidos trabajados. 

13/09/2026 
Plazo máximo de

postulación

POSTÚLATE AQUÍ

23:59 (hora de España)
17:59 (hora de Bolivia)��

https://intercoonecta.aecid.es/programaci%C3%B3n-de-actividades/una-visi-n-compartida-de-la-negociaci-n-colectiva-diagn-stico-di-logo-y-oportunidades-de-mejora
https://x.com/cfcesantacruzbo
https://www.instagram.com/cfce.santacruz.bo
https://www.facebook.com/CFCESantaCruzAecid
https://www.linkedin.com/company/centro-de-formaci%C3%B3n-de-la-cooperaci%C3%B3n-espa%C3%B1ola/
https://www.youtube.com/channel/UCavTP9nTP46o3VteghAkbpQ



